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Editorial

La atraccion de empresas

Andalucia S.A (PTA S.A),que el préximo 20

de abril cumplira 26 anos, uno de sus obje-
tivos mas importantes de la sociedad ha sido la
atraccién de empresas de capital extranjero al
recinto. Desde un punto de vista objetivo, Malaga y
su parque tecnoldgico cuentan con excelentes ven-
tajas para que asi ocurriera y desde sus origenes

D esde la creacion del Parque Tecnoldgico de

asi ha sido.

Un diez por ciento del total de empresas del PTA,
un total de 60, son de capital extranjero, lo nove-
doso es que durante los dos ultimos anos la incor-
poracién de este tipo de empresas al recinto ha

aumentado de forma exponencial.

El sector dominante entre las empresas extran-
jeras es el de las tecnologias de la informacion (TI)
y una de las razones mas importantes para abrir
una delegacién en Malaga esté ligada a que en el
parque hay mas de 7.000 personas trabajando
alrededor del software y que la Universidad de
Malaga ha reforzado sus compromisos con el
parque a través del Rayo Verde y esto supone un
plus para las empresas extranjeras que buscan
entornos con personal cualificado en Tl y con una

universidad proxima a estos lugares.

Mas empleo y empresas

El Parque Tecnolégico de Andalucia (PTA) cierra 2015

con un total de 16.774 trabajadores, 626 empresas y
1.625 millones de euros de facturacion. La llegada de

empresas extranjeras y la consolidacion de las multina-
cionales ha impulsado significativamente el crecimiento

de la tecnopolis.

extranjeras al PTA

Ademas de esto, son un valor las excelentes
comunicaciones de Malaga con el resto de Europa
a través de su aeropuerto y las comunicaciones
con Madrid con el AVE y si le sumamos la exce-
lente calidad de vida a precios muy competitivos, la
oferta del PTA resulta ganadora e imbatible.

Estos factores desde siempre han sido la mejor
proyeccién del parque en los entornos internacio-
nales, a los que se suma el hecho que desde hace
20 afios la Asociacion Internacional de Parques
Tecnolégicos (IASP) tiene su sede en Malaga, es,
sin embargo, ahora, desde hace un par de afos,
cuando los mercados los han reconocido como ele-
mentos de valor y la llegada de empresas extran-
jeras se ha multiplicado.

Pareciera que lo que siempre han deseado los
gestores del parque con respecto a la atraccion de
empresas internacionales ahora se esta produ-
ciendo con las expectativas mas favorables.

Adessa Group, Prosolutions AG, MoveWork,
ITRS, Aside Media, Novoshore, Andalucia Recruit-
ment, Agioglobal, Gymcraft, Oberthour, Ciklum y
Basenet son excelentes ejemplos de las ultimas
incorporaciones.

Seguro que vienen muchas mas.
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Jose Luis Ruiz Espejo
Presidente del Parque
Tecnologico de-Andalucia f#

Las cifras del PTA referentes a
2015 arrojan datos positivos,
especialmente en el crecimiento
del empleo ¢cémo analiza estos
datos?

Los datos son buenos y son fruto de
de la convergencia de varios facto-
res, entre ellos un avance claro en
la recuperacion econdémica, con mas
facturacion empresarial que, a su
vez, anima también a las sociedades
a apostar por el empleo. Junto a ello,
creo que la fortaleza de nuestra
marca como Parque contribuye sin
lugar a dudas a que nuevas empre-
sas se instalen en Malaga y que las
grandes compafiias sigan creciendo.
Las cifras actuales del parque, con
626 empresas, 16.774 empleados y
mas de 1.600 millones de factura-
cion reflejan nuestro peso como
motor socio econémico.

¢, Qué papel han jugado las multi-
nacionales en este sentido?
Fundamental, tanto en lo cuantitativo

como en lo cualitativo. No soélo
hemos recibido nuevas empresas
como Ciklum, ITRS o Gymcraft, sino
que también importantes multina-
cionales como Oracle o Accenture
han apostado por seguir creciendo
aqui, bien ampliando sus instalacio-
nes o su plantilla, o ambos. La
presencia de grandes sociedades
supone un aliciente importante y
refuerza el nombre del PTA a nivel
internacional.

¢Cuales son, a su juicio, los atrac-
tivos que tiene Malaga y el PTA
para atraer a este tipo de empre-
sas?

Malaga es un gran lugar para inver-
tir, tanto por sus posibilidades de
negocio como por sus infraestructu-
ras y sus comunicaciones, pero a
esos aspectos se les une que
también es un gran lugar para vivir,
con una atractiva oferta educativa,
cultural y social. Ese binomio genera
que Malaga tenga cualidades que la
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hacen especialmente atractiva para
las empresas. Ademas, las socieda-
des que se instalan en el parque
suelen valorar el ingente talento local
y nuestras relaciones colaborativas
con la Universidad.

¢ Qué impacto tiene para Malaga y
Andalucia el PTA?

Lo decia al principio, el PTA se ha
convertido con el paso de los afios
en uno de los principales motores
socio econémicos de nuestra provin-
cia. Solo sus empresas son capaces
de generar mas de 1.600 millones de
euros al afo y emplear a mas de
16.000 personas.

En la dltima medicién que se realizé
en 2011 el PTA suponia entre el
6,05% vy el 8,65% del PIB de Malaga.
Su reflejo en el PIB a nivel andaluz
se situaria en el baremo entre 1,21%
y el 1,71%.

.Cobmo se esta fomentando la
atraccion de inversiones?

Estamos potenciando la internacio-
nalizacion de la difusion de nuestro
Parque y estamos estrechando lazos
con los Gobiernos local, andaluz y
central para seguir en el camino de
atraer a las mejores empresas. Por
ejemplo, desde el PTA colaboramos
de forma permanente con la Agencia



IDEA, a través de Invest in
Andalucia, para atraer inversiones,
principalmente extranjeras. Este
organismo ofrece un servicio perso-
nalizado y gratuito a las empresas
extranjeras con proyectos de
implantacion, expansion o coopera-
cion tecnoldgica y empresarial en
Andalucia, algo que las empresas
valoran mucho, al igual que los ser-
vicios de softlanding. Un caso de
éxito reciente en este sentido ha sido
la implantacion de Ciklum.

Los datos de la Camara de Comer-
cio Britanica o del Barémetro del
Clima de Negocios en Andalucia nos
demuestran el interés de la inversion
extranjera por Malaga. Segun este
ultimo, las empresas extranjeras
instaladas en la provincia de Malaga
tienen prevista una inversion de 54,4
millones de euros y la creacién de
1.750 nuevos puestos de trabajo en
los préximos anos.

¢, Qué otras acciones se van a rea-
lizar para seguir creciendo?
Seguiremos colaborando con éstos
y otros organismos para continuar
atrayendo inversiones, ofreciendo
servicios de calidad y potenciando el
talento local.

Ademas, a nivel de infraestructuras,
ya se ha sacado a concurso la
puesta en marcha del proyecto para
la construccién de tres nuevos edifi-
cios en la ampliacion de la tecnopo-
lis, que van a permitir al PTA seguir
dando respuesta a las solicitudes y
necesidades que recibe por parte de
las empresas sobre espacios.
También las nuevas demandas nos
obliga a trabajar por mejorar los pla-
nes de movilidad.

¢,Qué importancia tiene o que
papel juega la Universidad de
Malaga en este proceso?

No se entiende el desarrollo del
Parque Tecnoldgico de Andalucia si
no es ligado a la Universidad de
Maélaga. Esta relacion se ha dado
practicamente desde siempre, pero
en los ultimos dos anos se ha inten-
sificado de manera notable con la
puesta en funcionamiento del edificio
‘The Green Ray’, un espacio dise-
fnado para apoyar el emprendimiento
global de manera conjunta. En este
edificio se han desarrollado ya mas
de 400 actividades enfocadas al
emprendimiento y se han instalado
multinacionales como INSA — del
Grupo IBM - o CGl.
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Un elemento clave es el espacio Link
by UMA-ATECH, que se ha posicio-
nado como un punto de encuentro
entre la universidad y la empresa,
desarrollando proyectos y activida-
des enfocadas al emprendimiento
entre los estudiantes.

¢,Cudles son los casos de éxito
que destacaria sobre el PTA?

Hay muchos casos de éxito. Resal-
tar s6lo unos pocos seria hacer de
menos a los demas. El propio mo-
delo de desarrollo del PTA se ha con-
vertido en un ejemplo para la
creacion de parques cientificos y
tecnoldgicos en otras partes del
mundo. Cada afo recibimos mas de
medio centenar de delegaciones ex-
trajeras que visitan nuestro parque
con el objetivo de conocer su modelo
de desarrollo y funcionamiento.

A nivel empresarial, también hay
empresas que se han convertido en
proyectos de éxito internacional
como Mades, Grupo Premo, AT4
wireless, Coritel o Aertec Solutions.

El PTA va camino del cuarto de
siglo, ¢como ve los préoximos 20
afos?

Es complicado adelantar aconteci-
mientos a ese plazo, pero le puedo
asegurar que el futuro nos cogera
trabajando y disefiando estrategias
para continuar siendo un centro
empresarial y tecnolégico de primer
nivel, adaptado a los nuevos tiempos
y preparado para los nuevos retos.
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El Parque Tecnologico de Andalucia crece en
empleo, empresas y facturacion en 2015

Consejo de Administracion del Parque Tecnoldgico de Andalucia (PTA).

| Parque Tecnoldgico de Anda-

lucia (PTA) ha celebrado Con-

sejo de Administracion en el
que se han dado a conocer los datos
referentes al ejercicio 2015, en el
que la tecnopolis malaguena crecio
en numero de trabajadores, empre-
sas y facturacion.

El PTA cierra el pasado afio con un
total de 16.774 trabajadores, 626
empresas y 1.625 millones de euros
de facturacion, segun los datos facili-
tados por su presidente, José Luis
Ruiz Espejo.

El volumen de empleo alcanza la
cifra de 16.774 trabajadores a finales
de 2015, lo que supone un 8,41%
mas con respecto a 2014.

En referencia a estos datos, cabe
destacar que el numero de emplea-
dos del PTA dedicados a I+D+i crecio
en 2015 hasta las 1.449 personas, lo
que supone un ascenso del 15,73%
con respecto al afo anterior.

Por sectores, el de las Tecnologias
de la Informacién (Electronica, Infor-
macion, Informatica y Telecomunica-
ciones) es el sector con mayor
presencia, ya que representa el
32,27% del total de las empresas,

con un empleo en dicho sector del
60,14%, facturando el 48,22% del
total del afio 2015.

El porcentaje de empleados por
géneros se mantiene como en afos
anteriores, en el que del total de
empleados el 55% son hombres y el
45% son mujeres.

El numero de empresas sube lige-
ramente hasta las 626 firmas instala-
das en su superficie.

En lo que respecta a la facturacion
total de las empresas instaladas en
el PTA, durante el ejercicio 2015,
destaca el ascenso del 5,84% con
respecto al afio 2014, superando los
1.625 millones de euros. Con ello, la
facturacion total del PTA desde el
comienzo de su actividad ha sido su-
perior a los 19.760 millones de euros.

La inversion en [+D de las empre-
sas e instituciones instaladas en el

6

PTA durante 2015 ha sido superior a
los 60 millones de euros.

En referencia a las cifras de la tec-
nopolis, José Luis Ruiz Espejo ha
destacado la llegada de nuevas em-
presas y la consolidacion de algunas
multinacionales, que han apostado
por seguir creciendo en Mélaga. “Es-
tamos en una tendencia muy posi-
tiva, porque no soélo se incrementa la
facturacion empresarial, sino que
esos beneficios suponen un aumento
del empleo, lo que desde luego para
nosotros es un aspecto cualitativo
muy importante”.

“Desde luego el Parque Tecnol6-
gico es uno de los motores socioeco-
némicos importantes de Malaga vy
tengo que agradecer la confianza de
muchas empresas nuevas que
siguen apostando por nosotros para
instalarse. Tenemos una marca



Vista del PTA.

consolidada, una marca que en afios
anteriores también ha sufrido los vai-
venes de la crisis econémica, pero
que debido a su naturaleza ha salido
reforzada, y por eso podemos estar
ahora hablando de este crecimiento”,
ha afiadido el presidente.

Por su parte, Felipe Romera, direc-
tor del PTA, ha apuntado que el afno
2015 supone el despegue de lo que
se ha denominado la “segunda ola de
innovacién” en el PTA, donde existe
un mayor protagonismo de las
empresas extranjeras y multinacio-
nales junto con un mayor acerca-
miento a los emprendedores y a la
UMA a través de El Rayo Verde.

INVERSION EN EL PTA

La inversién total realizada en la
construccién del Parque Tecnoldgico
de Andalucia, con respecto a la cons-
truccién del propio Parque y a la de
sus edificios, asi como a la de los
equipamientos necesarios para
desarrollar los proyectos de las em-
presas e instituciones instaladas,
desde sus comienzos, suma la canti-
dad total de 790,5 millones de euros.

Con respecto al origen de la inver-
sion, 613 millones de euros ha sido
la inversion realizada a cargo de la
iniciativa empresarial privaday 177,5
millones de euros ha sido la inversién
realizada por las instituciones publi-
cas. Por tanto, alrededor del 22,5 %

corresponde a inversion publica y el
77,5 % a inversién privada, desta-
cando el aumento de la inversién pri-
vada que ha sido de alrededor de 13
millones en el gjercicio.

En 2015 el PTA ha iniciado el
proceso para la contratacion de los
proyectos y la direccién de obra de
tres nuevos edificios de oficinas en la
zona de ampliacion del parque, lo
que supone la construccion de
18.635 metros cuadrados.

MULTINACIONALES EN EL PTA

Durante 2015 se ha incrementado la
llegada al PTA de empresas extraje-
ras y se han consolidado grandes
empresas multinacionales, tales
como Accenture, Workshop — antes
Riplife —, Oracle o CGl.

Actualmente, el nimero de empre-
sas extranjeras ubicadas en el PTA
ronda la cifra de 60 empresas, lo que
representa alrededor del 10% del
numero total de empresas ubicadas
en el recinto. Sin embargo, en térmi-
nos de empleo, supone en torno al
20% del empleo total del PTA.

Asimismo, durante 2015 se instala-
ron en el PTA empresas como ITRS
Group, INSA - perteneciente al Grupo
IBM -, Ciklum, Toquero Renovables,
Gymcraft, Bukitinvest, y otras de
pequeio y mediano tamafio como
Novoshore, Cosaw, BasenetServi-
ces, etc.
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MAS INTERNACIONALIZACION Y
UNIVERSIDAD

Alo largo de 2015 el PTA ha seguido
estrechando las relaciones con la
Universidad de Malaga (UMA) con la
puesta en marcha del edificio ‘The
Green Ray’ en el campus de Teati-
nos, que supone un nexo de unién
entre el talento de los jovenes de la
universidad y la empresa a través del
desarrollo de actividades comunes y
con el apoyo de empresas multina-
cionales.

En 2015 se han celebrado cerca de
400 actividades en este espacio
entre las que destaca la puesta en
marcha del espacio LINK by UMA-
ATECH, un lugar nuevo para la inno-
vacion y emprendimiento desa-
rrollado por la propia Universidad de
Malaga, cuyo objetivo es fomentar el
desarrollo de proyectos de emprendi-
miento y estrategias comunes entre
las empresas del Parque y el ente
académico.

Asimismo, el PTA se ha convertido
en un referente internacional y en un
lugar de atraccién a visitantes y dele-
gaciones. Durante 2015 la tecnépolis
ha recibido mas de medio centenar
de visitas internacionales que, por un
lado, buscan conocer el modelo de
desarrollo y funcionamiento de la
misma, y por otro, crear lazos de
cooperacion con entidades ubicadas
en ella.



El despegue de la segunda ola de innovacion
PARQUE TECNOLOGICO DE ANDALUCIA (PTA)

El afio 2015 supone el despegue de lo que se ha denominado la ‘segunda ola de innovacion' en el PTA, donde existe
un mayor protagonismo de las empresas extranjeras y multinacionales junto con un mayor acercamiento a los
emprendedores y a la Universidad de Malaga a traves de El Rayo Verde.

EMPRESAS E INSTITUCIONES EMPRESAS POR SECTORES

El sector de las Tecnologias de la Informacién (Electrnica,
6 2 6 Informacién, Informatica y Telecomunicaciones) es el que
tiene mayor presencia

500 empresas
instaladas _
Otrﬂs - - . il.ii-l ]| _Ili!'.lg..i: :.'i;i.|.;
300 sectores [
1
100 III — %
_-llll

1ii0 1992 2015

EMPLEADOS EN 2015 PERSONAL POR SECTORES
N NE G R0 I TRC W S ———— Tecnologias de la Informacidn 60%
PTRTRTRT 16.774 o ayasesoria 9%

— — - Ingenieria, consultoria y asesoria

EDARAEARAR 'ndH%mis OTROS SECTORES

(AESRA RS que en 2014 Indu;triaIE ) 8%
‘ Medicina y salud 7%

PERSONAL EN I+D ' it Sitybm dvl s

2014 [Py mocun WA

201 Wy mhtiin § o 4

EMPRESAS EXTRANJERAS FACTURACION

En 2015 destaca |a llegada de empresas extrajeras y la
consolidacion de las grandes empresas multinacionales VJ 4 l [_ }'mﬁg,""fs de euros
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NUEVAS EMPRESAS INVERSION EN EL PTA

La inversion total realizada en la construccion del
Parque Tecnoldgico de Andalucia es de 79 0 5

- _ ™ millones de euros

inversion
privada

ITRS Group, INSA pertenemente aI Grupo IBM - Clktum Toquero b=
Renovables, Gymcraft, Bukitinvest, y otras de pequeno y mediano
tamafio como Novoshore, Cosaw, BasenetServices, etc.
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La multinacional tecnoldgica Ciklum inaugura sus
oficinas en el PTA

iklum, empresa lider en

desarrollo de software a nivel

mundial, ha inaugurado sus
nuevas oficinas en el Parque Tecno-
I6gico de Andalucia (PTA).

A la inauguracion, asistieron José
Luis Ruiz Espejo, presidente del PTA,
Francisco de la Torre, alcalde de Ma-
laga y Svetlana Yefimova, directora
de Ciklum IT Spain.

La llegada de la empresa tecnolo-
gica a Malaga se produce después
de que Ciklum y la Agencia de Inno-
vacion y Desarrollo de Andalucia
IDEA, a través de Invest in Andalucia,
firmaran un acuerdo de colaboracion
el pasado enero por el que la Agencia
se compromete a prestar el conocido
como servicio de softlanding, que
consiste en una serie de actuaciones
que facilitaran la instalacién de los
trabajadores de la empresa proce-
dentes de Ucrania y Bielorrusia en
Malaga, tales como ayudarles en la
tramitacion de los permisos necesa-
rios para trabajar en Espafia, aseso-
rarles en la busqueda de viviendas,
de colegios para los hijos, etc.

“Mélaga es una eleccion perfecta
para Ciklum, gracias a sus excelen-
tes comunicaciones con el resto de
Europa y el Mundo, asi como una
gran cantidad de talento y profesio-
nales cualificados. Ciklum va a traba-
jar conjuntamente con la Universidad
de Malaga (UMA) para ofrecer opor-
tunidades a estudiantes con talento y
personal experimentado” declard
Svetlana Yefimova, directora de
Ciklum IT Spain.

Por su parte, José Luis Ruiz Espejo
indicé que la llegada de Ciklum al
PTA refleja el interés, cada vez
mayor, de empresas extranjeras por
la tecnopolis malaguefia para im-
plantar alguna de sus sedes, lo que
posiciona a Malaga y al PTAcomo un
destino empresarial atractivo para
grandes corporaciones tecnoldgicas.

“El talento local y los servicios de
softlanding que ofrece tanto el PTA
como la propia Agencia IDEA, a

José Luis Ruiz Espejo, Svetlana Yemifova y Francisco de la Torre.

“Malaga es una eleccion perfecta para Ciklum, gracias a sus
excelentes comunicaciones con el resto de Europa y el Mundo,
asi como una gran cantidad de talento y profesionales
cualificados”, Svetlana Yefimova, directora de Ciklum IT Spain

través de Invest in Andalucia, son
algunas de las ventajas que mas
valoran las empresas extranjeras que
han llegado al parque en estos ulti-
mos meses”, sefialé Ruiz Espejo.

Para su implantacién, Ciklum ha
contado también con el apoyo de
Invest in Spain.

Ciklum tiene unas altas perspecti-
vas de cooperacioén con instituciones
andaluzas tanto desde el punto de
vista social como econémico. En pri-
mer lugar, la atraccion de negocios a
nivel mundial a la regién, la creacion
de numerosos puestos de trabajo en
el sector IT y la cooperacion efectiva
con proveedores locales.

Por otra parte, al entrar en el mer-
cado local, y tras haber firmado
acuerdo de colaboracién con la UMA,
Ciklum abre un amplio abanico de
posibilidades para los desarrollado-
res con talento y la formacién de
especialistas a través de programas
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de practicas, la realizacion de even-
tos educativos y de formacion; asi
como apoyo en el desarrollo de la co-
munidad y red de contactos.

La apertura de este nuevo centro
de produccion en el PTA, forma parte
de la estrategia de crecimiento global
de Ciklum y la diversificacion de las
ventas en todo el mundo con la aper-
tura de nuevas oficinas en Espana,
Polonia y Rumania, como expansion
de las ya existentes en Ucrania, Bie-
lorrusia, Dinamarca, Suecia, Reino
Unido, Suiza, lIsrael, Pakistan y
EEUU.

El plan de crecimiento de Ciklum
tiene como objetivo contratar a 100
empleados al afio en Espafia, con-
tratando a profesionales locales, atra-
yendo a espafioles emigrantes en
otros paises de la UE y trasladando a
algunos de los profesionales mas
brillantes de otras localizaciones de
Ciklum a la oficina de Malaga.
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Foro Transfiere 2016 IEEEEEEEN

Mas de de 3.000 participantes se dan cita en la quinta edicion de Foro Transfiere

Foro Transfiere, 5° Foro
Europeo para la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion,
conto con mas de 3.000
participantes, un 30 por
ciento mas que en la
pasada edicion, y 5.500
reuniones de trabajo en la
zona de networking

El V Foro Transfiere
convierte a Malaga en la
capital de la innovacion

| Parque Tecnoldgico de

Andalucia (PTA) participo

durante los dias 10 y 11 de
febrero en el Foro Transfiere, 5°
Foro Europeo para la Ciencia, Tec-
nologia e Innovacion, que conté
con mas de 3.000 participantes, un
30 por ciento mas que en la pasada
edicion, y 5.500 reuniones de tra-
bajo en la zona de networking.

El alcalde de Malaga, Francisco
dela Torre; la secretaria de Estado
de Investigacion, Desarrollo e Inno-
vacion del Ministerio de Economia
y Competitividad, Carmen Vela; el
consejero de Economia y Conoci-
miento de la Junta de Andalucia,
Antonio Ramirez de Arellano; el
presidente de la Diputacion Provin-
cial de Malaga, Elias Bendodo y el
rector de la Universidad de Malaga
y representante de la Conferen-
ciade Rectores de las Universida-
des Espafiolas, José Angel
Narvéez, inauguraron en el Palacio
de Ferias y Congresos de Malaga
(Fycma) la quinta edicion de Trans-
fiere, en un acto en el que también
intervinieron el vicepresidente
adjunto de Transferencia de Cono-
cimiento del CSIC, Angel Caballero;
el director general de Endesa en
Andalucia y Extremadura, Fran-
cisco Arteaga; la directora de Terri-
torio Sur de Telefénica, Maria Jesus
Almazor, y el presidente del comité
organizador de Foro Transfiere y
presidente dela Asociaciénde Par-
ques Cientificos y Tecnolégicos de
Espafia (APTE), Felipe Romera.
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El espacio malaguefio congrego a
mas de 3.000 participantes, 147
ponentes y 1.900 perfiles tecnologi-
cos en un evento que albergé de
forma paralela el Foro Internacional
dela Innovacion; el Foro de las
Plataformas Tecnoldgicas Espaiio-
las; el Elevator Pitch, Emprendi-
miento Innovador; y alrededor de
quince actividades paralelas.

En concreto, se dieron cita mas
de 500 empresas e instituciones, 40
universidades, 37 plataformas tec-
nolégicas, 190 grupos de investiga-
cion y 45 stands en la zona
expositiva.

Felipe Romera, como presidente
del comité organizador, resaltd
durante la inauguracién el nimero
creciente de empresas que apues-
tan por la internacionalizacion, alu-
diendo a la participacion de
representantes de 23 paises de
todo el mundo y al Foro Transfiere
como “el lugar donde hay mas
posibilidad de interacciones estos
dos dias” en materia de 1+D+i.

De hecho, el PTA propici6 la par-
ticipacion de mas de 40 represen-
tantes de empresas e instituciones
procedentes de 15 paises.

El Foro Internacional de Innova-
cion se estructura en torno a conte-
nidos tales como plataforma de
apoyo a la cooperacion tecnoldgica
internacional; financiacién publica
con ‘Oportunidades de financiacion
para la |+D+i’; financiacién privada;
politicas publicas de |+D+i: estrate-
gias regionales y programas opera-
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tivos; centros de excelencia Severo Ochoa y unidades de
excelencia Maria de Maeztu; el disefio como palanca de in-
novacién; cooperacion tecnolégica Espafia-Corea del Sur;
y Jornada de Compra Publica Innovadora. En el marco de
dicho foro, ademas, se hizo entrega del | Premio de Perio-
dismo ‘Foro Transfiere’, que tiene como objetivo reconocer
las mejores aportaciones desde el ambito periodistico a la
difusién de la ciencia, tecnologia e innovacion.

Transfiere, convertido ya en el evento sobre 1+D+i de
referencia a nivel nacional y que toma como base el dia-
logo entre el tejido investigador y la empresa para poten-
ciar la innovacion espafola en el ambito global, incorporé

Representantes institucionales en el stand del PTA.
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de nuevo en 2016 una agenda de citas online para la
celebracion de reuniones en torno a los principales
sectores productivos, tales como el Aeronautico y
Aeroespacial, Agroalimentario; Energia, Industria,
Infraestructura y Transportes, Medio Ambiente, Sani-
dad, TICs, Administraciones Publicas y Plataformas
Tecnoldgicas Espariolas. De esta forma, se celebraron
unas 5.500 reuniones B2b entre los profesionales
participantes, generando oportunidades reales de
negocio con potenciales socios tecnoldgicos. En este
sentido, habia unas 180 las mesas de trabajo creadas
para llevar a cabo estas reuniones.

Transfiere reune anualmente a agentes publicos y pri-
vados vinculados al ecosistema del |+D+i, tales como
profesionales independientes y representantes de
empresas -grandes empresas, pymes y micropymes,
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EBTs, y startups-, administraciones publicas, grandes
instalaciones cientifico-técnicas singulares (ICTS), uni-
versidades y centros de investigacion , fundaciones, or-
ganismos publicos de investigacion (OPIS) y centros
tecnolégicos, plataformas tecnolégicas, puntos de con-
tacto regionales de transferencia de conocimiento, cen-
tros europeos de empresas innovadoras (CEEIS),
clusters y parques cientificos y tecnologicos.

Transfiere esta coorganizado por el Ayuntamiento de
Malaga a través del Palacio de Ferias y Congresos de
Malaga (Fycma), por la Junta de Andalucia y por el Mi-
nisterio de Economia y Competitividad. Ademas,
cuenta con Telefonica y Endesa como golden partners
y con Grupo Empresarial TOPdigital, que participa
como silver partner al igual que Limasa, Emasa, EMT
y Smassa y la Diputacién de Malaga.
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El PTA y la UMA impulsan una veintena de
proyectos a traves del Programa YUZZ

| Programa YUZZ “J6venes con

Ideas”, que promociona el

talento joven y el espiritu
emprendedor, dio comienzo en enero
en su sede de Malaga, desde donde
participaran una veintena de jovenes
malaguefios de entre 18 y 31 afos
gracias al apoyo local del Parque Tec-
nolégico de Andalucia (PTA) y de la
Universidad de Malaga (UMA).
El programa fue presentado por Ra-
fael Ventura, Vicerrector de Innova-
cion Social y Emprendimiento, en el
edificio The Green Ray, dentro del
espacio Link by UMA-ATECH, que
sera el centro donde los emprende-
dores recibiran formacion durante los
proximos cinco meses y donde
podran trabajar en el desarrollo de
sus proyectos empresariales.
Los jévenes contaran con todos los recursos que ofrece
este espacio fisico para desarrollar su idea y podran
relacionarse con otros emprendedores, recibir formacion
impartida por expertos profesionales y ser asesorados
por tutores individuales.
En concreto, el programa ofrecera a los emprendedores
apoyo, formacion y asesoramiento para elaborar planes
de negocio basados en ideas innovadoras, de base
tecnoldgica, propuestas por los jovenes seleccionados
para participar en el concurso.
Los proyectos que participan en este programa estan
relacionados principalmente con las nuevas tecnologias,
entre ellas, aplicaciones moviles, plataformas digitales o
realidad aumentada.
La formacién en creacion y gestion de empresas que se
les ofrece esta basada en casos practicos de empren-
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Presentacion de Rafael Ventura a los emprendedores.

Jovenes emprendedores seleccionados para participar en el Programa YUZZ.

dedores y orientada a la adquisicion de habilidades y
competencias propias del emprendedor.

Una vez finalizado el proceso de formacion y apoyo, el
mejor emprendedor del centro de Malaga ganara un
viaje a Silicon Valley, la meca mundial de innovacion,
donde se le brindara acceso a foros de financiacion, ase-
soramiento en internacionalizacion y contacto con inver-
sores. A su retorno, competira con los mejores proyectos
nacionales por una dotacién econémica (30.000, 20.000
y 10.000 euros) para acelerar el desarrollo de su nego-
cio.

Con el programa YUZZ se pone a disposicion de los
participantes una amplia red de expertos integrada por
profesionales del mundo de la empresa, docentes e
investigadores especializados en la innovacién y el
emprendimiento.
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AERTEC Solutions beca a universitarios que
contribuyan al desarrollo de soluciones
tecnologicas aeroespaciales

Felipe Romera, Rafael Ventura, Francis Montiel, Antonio Gomez-Guillamoén y José Luis Ruiz Espejo.

ERTEC Solutions, la ingenie-

ria y consultoria internacional

especializada en aeropuer-
tos, industria aeronautica y de-
fensa, ha lanzado un nuevo
programa de becas dirigido a alum-
nos universitarios que puedan cola-
borar con la compafila en el
desarrollo de nuevas tecnologias y
soluciones innovadoras para su
aplicacion en las areas de mayor
proyeccion de la industria, princi-
palmente vinculadas a los sistemas
aeroespaciales y de defensa.

La iniciativa, denominada “AER-
TEC Solutions Challenge”, busca
captar el talento de los jovenes uni-
versitarios para resolver diversos
retos tecnolégicos que tendra una
aplicacion directa en el area de pla-
taformas aéreas no tripuladas
(RPAS). Se trata de que los alum-
nos universitarios puedan colaborar
con el area de sistemas aeroespa-
ciales y de defensa de AERTEC
Solutions en el desarrollo de algu-
nos de los sistemas embarcados
que la compafia quiere incorporar
a las plataformas aéreas no tripula-
das que viene disefando en los
ultimos anos.

Este programa cuenta con la
colaboracioén de la Universidad de
Malaga y el PTA y fue presentado
en el marco del 5° Foro Transfiere.
En la presentacién participaron el
director general de la compaiia,
Antonio Gémez-Guillamén; el vice-
rrector de Innovacién Social y Em-
prendimiento de la UMA, Rafael
Ventura; el presidente del PTA,
José Luis Ruiz Espejo; y el director
del PTA, Felipe Romera, quienes
explicaron los objetivos y retos que
persigue la iniciativa.

“La finalidad principal es construir
una relacién de largo plazo entre la
Universidad y la empresa en el
marco de un proyecto tecnoldgico-
industrial real, de manera que los
alumnos participen en un trabajo
que se desarrollara y transferira a la
industria y no en un laboratorio o
centro de investigacion”, indico
Antonio Gémez-Guillamon.

El presidente del PTA, José Luis
Ruiz Espejo, que sefialé que AER-
TEC es una referencia dentro del
PTA y una empresa puntera en su
sector, felicitd esta iniciativa que,
permitira incentivar la vocacion em-
prendedora entre los estudiantes.
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El premio al grupo ganador
esta valorado en 3.000 euros
y contemplara ayudas econo-
micas o materiales para la
continuacion de los estudios
universitarios y/o una beca de
trabajo

Los proyectos de cada equipo se
llevaran a cabo durante un plazo de
dos meses y los grupos podran
desarrollar su trabajo en las instala-
ciones de sus respectivas faculta-
des o escuelas, o en el espacio Link
by UMA-ATECH, en el edificio The
Green Ray.

El premio al grupo ganador esta
valorado en 3.000 euros y contem-
plara ayudas econémicas o mate-
riales para la continuacién de los
estudios universitarios, y/o una
beca de trabajo para avanzar en el
desarrollo de la solucion propuesta,
durante tres meses, en las oficinas
de AERTEC Solutions en el PTA.
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Universitarios desarrollan proyectos tecnologicos
en firmas del PTA con las becas Talentum

asi medio centenar de univer-

sitarios podran desarrollar

proyectos tecnologicos en
empresas del Parque Tecnoldgico de
Andalucia (PTA) gracias a las becas
Talentum, que ofrecen la posibilidad
de trabajar durante tres o seis meses
en ‘startups’ o empresas tecnoldgicas
de nueva creacion.

Este programa, que en ediciones
anteriores salia adelante fruto de la
colaboracion entre la Universidad de
Maélaga, la Junta de Andalucia y
Telefénica, cuenta con una novedad
este afo, centrada en la estrecha
relacion entre la academia y la
empresa, dado que se ha contado
con la participaciéon del PTA para que
seleccione las firmas en las que
podran trabajar los estudiantes.

Las becas se presentaron en
febrero ante los alumnos interesados
—procedentes de las titulaciones
de Informatica, Telecomunicaciones,
Matematicas y Ciencias de la Comu-
nicacién- por el vicerrector de Pro-
yectos Estratégicos de la UMA,
Victor Munoz; Juan Carlos Urbano —

responsable de Emprendimiento de
Telefénica-" y Loreto del Valle, de la
Consejeria de Economia y Conoci-
miento de la Junta.

Ante varias decenas de estudian-
tes que posteriormente realizaron
una prueba escrita con la intencién
de conseguir una de las becas, todos
ellos destacaron la importancia de
este programa para la futura vida
laboral de los alumnos, quienes
deberan pasar mas adelante una
entrevista personal para optar a una
plaza en practicas en alguna de las
empresas seleccionadas del PTA.
Seran 59 en total.

Empresas seleccionadas

El objetivo es que, una vez supera-
das ambas pruebas, los selecciona-
dos se incorporen a una empresa
para participar en la realizacion de un
proyecto de [+D+i. Las firmas elegi-
das son CITIC, Coritel, Ingenia, Are-
lance, AT4 wireless, Aertec Solutions,
Indra y A2 System.

Las becas Talentum son una inicia-

Presentacion del programa de practicas Talentum.
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tiva de Andalucia Open Future, un
programa impulsado por la Junta de
Andalucia y Telefénica al que se
adhirieron las Universidades de Ma-
laga y Sevilla en el marco del Cam-
pus de Excelencia Internacional
Andalucia Tech. El objetivo no es otro
que fomentar el emprendimiento y la
innovacion entre los estudiantes.

A juicio del vicerrector de Proyec-
tos Estratégicos, esta iniciativa es
muy importante, tanto para la univer-
sidad como para la sociedad, “puesto
que permite desarrollar el talento y la
formacion de nuestros alumnos,
fomentando sus opciones de emple-
abilidad incluso con sus propios
empleos o clusters”

Las firmas elegidas para
acoger a los alumnos en
practicas son CITIC, Coritel,
Ingenia, Arelance, AT4
wireless, Aertec Solutions,
Indra y A2 System
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esponsables de recursos

humanos de algunas de las

empresas mas significativas
del PTA se reunieron a principios
de este afio en el espacio Link by
UMA, ubicado dentro del edificio
The Green Ray en el campus uni-
versitario de Teatinos, con el obje-
tivo de poder realizar una puesta
en comun de la situacion actual y
perspectivas de futuro del empleo
en el parque.

El presidente del PTA, José Luis
Ruiz Espejo; el director del PTA,
Felipe Romera; y el vicerrector de
Innovacién Social y Emprendi-
miento de la UMA, Rafael Ventura,
charlaron con los responsables de
las empresas, a quienes ofrecieron
todos los recursos de los que
dispone tanto el PTA como la UMA
para fomentar el empleo y el
desarrollo del talento.

Entre las empresas que partici-
paron en este encuentro estaban
Oracle, Accenture, Dekra, TDK,
Arelance, Quehoteles, Mades,
Grupo Premo, Airzone, Viewnext o
GE XXI. Todas ellas sefalaron que

AT
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Responsables de recursos humanos de empresas del
PTA ven 2016 con perspectivas de crecimiento

J

Momento de la reunion celebrada en las instalaciones de Link by UMA-ATECH.

ven 2016 con optimismo y perspec-
tivas de crecimiento.
Posteriormente, los responsables
de las empresas pudieron conocer
algunos de las opciones que ofre-
cen las distintas modalidades para
insertar personal en practicas de
otros paises en sus equipos de
forma que los estudiantes puedan
adquirir experiencia y desarrollar
parte de su carrera profesional
dentro de estas empresas.
Concretamente, se presentd la

iniciativa IAESTE, una organizacion
para el intercambio internacional de
estudiantes que provee a estos de
practicas remuneradas en el
extranjero, relacionadas con su ma-
teria; y a empleadores con becarios
altamente capacitados y motivados,
para proyectos de corta o larga
duracion. También se presenté el
programa FP Dual, que permite a
los estudiantes recibir formacién
profesional de forma tedrica y prac-
tica al mismo tiempo.

Owen Foster debate sobre diseno y emprendimiento
en EE.UU en The Green Ray

| Salon de Actos del edificio
"The Green Ray" acogi6é en
marzo la conferencia "Disefio
y emprendimiento: praxis empresa-
rial en los EE.UU" a cargo del dise-
fAador Owen Foster. Esta actividad
del Link By UMA ATECH, se en-
marca dentro de los actos organiza-
dos con motivo de la celebracion de
la Semana del Disefio en Malaga.
Estuvieron presentes en el acto el
vicerrector de Innovacion y Empren-
dimiento de la UMA, Rafael Ventura;
el director del PTA, Felipe Romera;
el agregado de Cultura de la Emba-
jada de Estados Unidos, Christopher
Quade; y la representante de la
Red Espafola de Asociaciones de
Disefio (READ), Teresa Jular.

Presentacion del disefiador Owen Foster en The Green Ray.
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Oracle anuncia la incorporacion de 100
nuevos profesionales en su sede del PTA

José Luis Ruiz Espejo, Francisco de la Torre, Carlos Roman y David Arenal.

racle ha anunciado reciente-

mente la puesta en marcha

una campafa de recluta-
miento de 1.400 profesionales en Eu-
ropa, Oriente Medio y Africa (EMEA).
100 de esos profesionales se ubica-
ran en su sede del Parque Tecnolo-
gico de Andalucia (PTA), en Malaga.
Con este movimiento, la compafiia
persigue reforzar el crecimiento de su
negocio cloud —en la nube- en toda la
regiéon y refuerza su compromiso con
la ciudad de Mélaga, en la que inici6
su actividad en 2007.

Se trata de un programa interna-
cional que prevé la contratacion de
personal en otras cinco localizacio-
nes: Amsterdam (Paises Bajos),
Cairo y Dubai (Oriente Medio), Dublin
(Ilanda) y Praga (Republica Checa).

José Luis Ruiz Espejo, delegado
del Gobierno en la Junta de Andalu-
cia en Malaga y presidente del PTA:
“Con esta apuesta de Oracle por
seguir creciendo en el PTA queda la-
tente el potencial que tiene la tecnoé-
polis para dar respuesta a las
necesidades de una multinacional
tan destacada en el sector tecnol6-
gico. Oracle, que llego al parque en
2007, ha ido incrementando su pre-

e inversion de Oracle con Espafia.

La apuesta de Oracle por el PTA

Oracle inici6 su actividad en Malaga en 2007, con la apertura de un
centro de consultoria, que se reforzé en el afo 2010, cuando la compa-
Aia revalido su apuesta por la ciudad —entre 10 localizaciones candida-
tas- para instalar Oracle Direct en el PTA, un centro de servicios
internacional centrado en la comercializacion de los productos hardware
y software de la compadia, al que se anade el centro de consultoria
Malaga International Consulting Center.

Con una capacidad para mas de 500 personas y una superficie de
oficinas de 6.815 m2, el complejo es un reflejo del grado de compromiso

sencia en Malaga rozando ya los 600
empleados. El incremento de su
plantilla en Malaga, a lo largo de los
ultimos afios, es reflejo de la capaci-
dad que tiene la ciudad para conver-
tirse en un referente empresarial a
nivel europeo”.

En paralelo a la contratacion del
mejor talento para estas ubicaciones
en EMEA, Oracle se ha propuesto
identificar recursos humanos con
varios tipos de perfiles, desde profe-
sionales de ventas con dos o tres
afios de experiencia hasta profesio-
nales senior.

Para Oracle, es esencial que los
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candidatos cumplan con una serie de
condiciones. Aparte de los conoci-
mientos técnicos necesarios para
cada puesto concreto y de un alto
nivel de idiomas, con el inglés como
lengua indispensable, deben ser
capaces de aprovechar cada oportu-
nidad para crear relaciones con los
clientes. Los candidatos pueden con-
tar con experiencia en ventas en
otras empresas del sector tecnolo-
gico o con experiencia en relaciones
comerciales con directivos de lineas
de negocio que tradicionalmente no
han sido tecnoldgicas (marketing,
finanzas, recursos humanos, etc.).
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El PTA lidera un proyecto europeo para apoyar la
Innovacion en las PYMES

| Parque Tecnolégico de

Andalucia (PTA) acogié en

febrero el lanzamiento vy
presentacién del proyecto europeo
In-Business Growth del programa
Horizonte 2020, que permitira redi-
sefar y crear nuevos Servicios e ins-
trumentos para apoyar la innovacién
en las PYMES.

La Universidad de Algarve (Portu-
gal), a través de su Divisién de
Emprendimiento y Transferencia de
Tecnologia, la Empresa de Desarro-
llo Regional de Kainuu (Finlandia), la
Agencia Bulgara de Desarrollo (Bul-
garia) y el PTA (Espafa), seran las
entidades que respalden este
proyecto, que pretende revisar prac-
ticas relacionadas con el disefio y
ejecucion de programas de apoyo
de innovacion para las PYMEs.

Durante doce meses, los socios y
actores del proyecto van a trabajar
en el analisis de la situacién actual,
la creacién de una guia de buenas
practicas y el establecimiento de una
nueva metodologia de trabajo inno-
vadora que podra ser transferida a
cualquier agente de innovacién que
tenga la voluntad de mejorar el
crecimiento y desarrollo de las
PYMEs.

Representantes de las entidades
que impulsan esta iniciativa se reu-
nieron en el PTA, junto con el direc-
tor de la tecndpolis, Felipe Romera,
y el vicerrector de Proyectos Estra-
tégicos de la UMA, Victor Munoz,
para presentar esta iniciativa.

El proyecto In-Business Growth es el resultado de un
andlisis de los socios y actores involucrados en la
propuesta que han detectado las necesidades reales
de las PYMEs, basandose en las cifras actuales en
cuanto a su fracaso en muchos paises, que indican
que, en promedio, el 80% de ellas no cumplen los cinco
de existencia y el 90% no llega a los 10 anos.

Segun sefialan los socios del proyecto , se puede
apuntar a varios factores externos e internos como la
falta de apoyo institucional, la escasez de los progra-
mas de soporte para las PYMEs, las escasas fuentes
de financiacion, el control gubernamental excesivo, o
altas tasas de impuestos, entre otros.
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Reunion de los socios del proyecto en el PTA.

El proyecto In-Business Growth pretende revisar practicas
relacionadas con el disefio y ejecucion de programas de apoyo
de innovacion para las PYMES

“Las Pequenias y Medianas Empresas son los principales actores
que facilitan el crecimiento y creacion de empleo que se
requiere para reactivar la economia’, apunto Felipe Romera,
director del PTA

“Las Pequenas y Medianas Empresas son los princi-
pales actores que facilitan el crecimiento y creacién de
empleo que se requiere para reactivar la economia”,
apunto el director de la tecndpolis malaguefa.

“Consciente de este diagndstico, es fundamental
desarrollar metodologias estratégicas para este
propdsito a nivel nacional e internacional que puede
aplicarse con eficacia para abordar adecuadamente las
necesidades reales detectadas. En este sentido, la
importancia de la diversificacion y la internacionaliza-
cion del negocio para las PYMES deben considerarse
como una prioridad en sus planes estratégicos”, ase-
guré Romera.
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Andalucia se consolida como la cuarta region
espafnola que mas inversion britanica atrae
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Roger Cooke, José Luis Ruiz Espejo, Simon Manley, Francisco de la Torre y Derek Langley.

ndalucia se consolida como una

de las cuatro comunidades auto-

nomas que mayor inversion
britanica concentra. Asi se desprende
del ‘Barémetro sobre clima y perspecti-
vas de la inversion britanica en Espana’,
un informe exhaustivo que analiza la
evolucion de las inversiones directas de
las compaiiias britanicas en Espafia, y
que se presentd en febrero en el Par-
que Tecnoldgico de Andalucia (PTA).

Al acto han asistido José Luis Ruiz Espejo, presidente
del PTA, Francisco de la Torre, alcalde de Malaga, Simon
Manley, embajador del Reino Unido en Espafia, Roger
Cooke, presidente de la Camara de Comercio Britanica
en Espafia, y Derek Langley, vicepresidente regional de
Andalucia de la Camara de Comercio Britanica en
Espana.

El estudio, encargado por el Comité de Inversion Brita-
nica en Espafa de la Camara de Comercio Britanica en
Espafia, recoge que la inversion extranjera directa del
Reino Unido representa el 21%. Esto representa que las
empresas britanicas invirtieron mas de 63.000 millones
de euros en los ultimos 11 afos. La inmensa mayoria de
este flujo se materializa en inversién productiva (sélo el
5% corresponde a compafiias de tenencia de valores).

En términos de stock, Reino Unido es el quinto pais con
mayor inversion extranjera directa en Espafia, con mas
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del 10% del total. Este stock se focalizaii principalmente
en los sectores de telecomunicaciones, tabaco, servicios
financieros y comercio mayorista.

José Luis Ruiz Espejo, presidente del PTA, ha indicado
que en el ultimo ano el 98% de las inversiones extranje-
ras en Andalucia tiene previsto seguir invirtiendo este afio
y mas del 90% prevé el mantenimiento o la creacion de
nuevo empleo.

“De cara al afo 2016 las expectativas son muy positi-
vas, segun los datos que tenemos, y que se han reco-
gido a través de Invest In Andalucia, en el ultimo afio se
han asentado en Andalucia 70 proyectos extranjeros de
los cuales 24 se han ubicado en la provincia de Malaga”,
apunto Ruiz Espejo.

La inversion britanica directa en Espana generé alre-
dedor de 214.000 empleos directos e indirectos en 2013,
lo que representd un 1,2% del total.
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El PTA se adhiere a la Camara de Comercio Britanica

| Parque Tecnolégico de An-

dalucia (PTA) formara parte

de la Camara de Comercio
Britanica en Espafia, tal y como
aprobé su Consejo de Administra-
cién el pasado 9 de diciembre.

En este contexto, el presidente
de la Camara de Comercio Brita-
nica, Roger Cooke, y la directora
de la Camara en Espafia, Eva
Prada, acompanados por el presi-
dente de la Camara para Andalu-
cia, Derek Langley, se reunieron en
el PTA con su directora comercial,
Lourdes Cruz.

EI PTAy la Camara de Comercio
Britanica han colaborado anterior-
mente en el desarrollo de acciones
conjuntas, con el objetivo de atraer
empresas de Reino Unido para que
inviertan en la tecnépolis, una rela-
cién que se ha reforzado gracias a
la incorporacién del Parque como
miembro de la Camara.

De hecho, hace unos meses
ambos organismo reunieron a
cerca de medio centenar de
empresarios tanto espafoles como
britanicos en el PTA, para dar
conocer de primera mano algunas
de las ventajas competitivas que

Lourdes Cruz, Derek Langley, Eva Prada y Roger Cooke.

ofrece el parque para las empresas
extranjeras que se instalen en su
superficie.

La Camara de Comercio Britanica
en Espana cuenta con 270 empre-
sas socias entre las que se
encuentran algunas de las organi-
zaciones mas grandes y represen-
tativas tanto de Espafia como de
Reino Unido, asi como un significa-
tivo niumero de PYMEs.

Parque Tecnolégico -
de Andalucia.

SEDE SOCIAL fare

La mision principal de la Camara
es fomentar las relaciones comer-
ciales y de inversion entre Espana 'y
el Reino Unido, desarrollando ini-
ciativas para el incremento de su
negocio y visibilidad.

Por su parte el PTA, ha visto
reforzada en los ultimos meses la
llegada de empresas extranjeras,
algunas de ellas britanicas como la
londinense ITRS.

El PTA acoge una jornada sobre instrumentos de
apoyo a la inversion extranjera en Espaia

nvest in Spain, la Agencia IDEAy

el Parque Tecnoldgico de Andalu-

cia (PTA) organizaron una
jornada en la tecnopolis malaguena
para dar a conocer el lanzamiento
de un programa de apoyo a los
proyectos de I+D de empresas ex-
tranjeras en Espafa y para difundir
las facilidades para la obtencion de
visados de trabajo y de residencia
para inversores y personal cualifi-
cado extranjeros en Espana.

Tras la sesion, se realizaron una
serie de reuniones bilaterales entre
los representantes de ICEX — Invest
in Spain y las empresas asistentes
al evento para consultar aspectos
concretos sobre sus proyectos de
I+D o sobre los programas de resi-
dencia.

Un momento de la jornada celebrada en el Centro de Ciencia y Tecnologia del PTA.
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El PTA y la UMA se alian con el Centro Empresas
Innovadoras de Rio Maior para potenciar la
Internacionalizacion empresarial

| presidente del Parque Tecno-

l6gico de Andalucia (PTA),

José Luis Ruiz Espejo, el rec-
tor de la Universidad de Malaga, José
Angel Narvaez, y el administrador
del Centro de Empresas Innovadoras
(Desmor) de Rio Maior, en Portugal,
Joao Anténio Lopes Candoso, firma-
ron en febrero un convenio para fa-
vorecer la instalacion de proyectos
empresariales del PTA, de la UMA 'y
del centro empresarial de Rio Maior
en cualquiera de estos tres espacios,
fomentando su internacionalizacion.

La firma de este acuerdo, que tuvo
lugar en el Foro Transfiere que se
celebra estos dias en la capital mala-
guena, refuerza el que ya firmaron
hace un afio el PTAy la entidad por-
tuguesa, gracias a la incorporacién
de la UMA, lo que permitira ampliar
sus prestaciones a emprendedores
universitarios y grupos de investiga-
cion.

Sobre este acuerdo, José Luis Ruiz
Espejo sefiald que tanto el PTA como
la Universidad estan trabajando
conjuntamente para potenciar la
proyeccion internacional de empre-

sas, estudiantes e investigadores con
el fin de ser mas competitivos en un
mercado global.

“Desde la firma del convenio con el
Centro Empresas Innovadoras de
Rio Maior el pasado afo se han rea-
lizado numerosas acciones conjuntas
para favorecer e impulsar la investi-
gacién cientifica y el desarrollo
tecnoldgico en nuestras empresas.
La incorporacién de la UMA en esta
colaboracién beneficiara, sin duda,
esta relacion con la entidad portu-
guesa y sus empresas”, afirmé Ruiz
Espejo.

A través de este acuerdo las
empresas portuguesas y espafolas
pueden colaborar no solo en el inter-
cambio de conocimientos, sino tam-
bién en el desarrollo de proyectos
comunes y compartir mejores practi-
cas.

El convenio incluye también un
servicio de softlanding, que permitira
a empresas y grupos de investiga-
cion realizar estancias en cualquiera
de estos tres espacios de forma
ventajosa y con el apoyo de estas
instituciones.
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A través de este acuerdo las
empresas portuguesas y
espariolas pueden colaborar
no solo en el intercambio de
conocimientos, sino también
en el desarrollo de proyectos
comunes y compartir mejores
practicas

En el marco de accion del conve-
nio, el PTAy el Centro de Empresas
de Rio Maior han promovido a lo
largo del ultimo afio la realizacion de
numerosas acciones conjuntas, que
incluye la participacion de represen-
tantes y empresas de ambos orga-
nismos en encuentros y diversas
ferias empresariales.

El acuerdo también ha permitido
junto con el IES Campanillas promo-
ver el intercambio de alumnos de FP
para que puedan realizar sus practi-
cas en empresas del PTAy de Rio
Maior.
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Jo&o Antonio Lopes Candoso, Isaura Maria Elias Criséstomo, José Luis Ruiz Espejo y José Angel Narvaez.
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El PTA acoge la presentacion del Barometro del
Clima de Negocios en Andalucia 2015

na inversion de 54,4 millones

de euros y la creacién de

1.750 nuevos puestos de tra-
bajo en los préoximos afos son las
previsiones de las empresas extran-
jeras instaladas en la provincia de
Malaga que han mantenido contacto
con la Junta durante su proceso de
instalacién, segun los datos ofreci-
dos en el PTA en la presentacion del
Barémetro del Clima de Negocios en
Andalucia 2015 del que se des-
prende ademas que el 98% de las
empresas extranjeras con inversio-
nes en Andalucia tiene previsto
aumentar o mantener sus inversio-
nes este afio y el 90% prevén
aumentar o mantener sus plantillas.

Este Barémetro, elaborado por la Agencia de Innova-
cion y Desarrollo de Andalucia IDEA, en colaboracion
con ICEX Espafia Exportacion e Inversiones y el Inter-
nacional Center for Competitiveness (ICC) del IESE (la
escuela de negocios de la Universidad de Navarra),
recoge una importante mejora de la valoracion de los
inversores extranjeros en Andalucia respecto a 2014,
lo que conlleva perspectivas muy favorables en cuanto
a plantilla, inversion, exportaciones y facturacion.

El 98% de las empresas encuestadas tienen previsto
aumentar o mantener sus inversiones este ano, frente
al 80% de la pasada edicién. En cuanto al empleo, las
perspectivas también mejoran, pasando el porcentaje
de empresas que tienen previsto aumentar o mantener
sus plantillas de 84% en el afio 2014 a 90%.

También mejoran, con respecto al afo anterior, las
previsiones de facturacion de las empresas asi como
las exportaciones en las que se observa que desde
2015 ninguna empresa preveé disminuir sus exportacio-

WEDNESD AY, JANUA F{Y-ZO‘ 2

Presentacion de la jornada en el PTA.

nes, y el porcentaje de las que prevén aumentarlas
pasa de un 35% en 2014 a un 46%.

Segun el informe, realizado a partir de encuestas a
un perfil de empresas muy heterogéneo en lo que a
tamanfo, ubicacion, sector y motivo para implantarse en
Andalucia se refiere, las empresas extranjeras con
inversiones en esta regién han puesto de manifiesto su
absoluta confianza en Andalucia como tierra de opor-
tunidades para los negocios, un claro sintoma del
comienzo de la recuperacién de la economia andaluza.

Las areas mas valoradas son Infraestructuras, Capi-
tal Humano y Calidad de Vida y aquellas con menor
valoracion, Costes, al igual que el ano pasado, Fisca-
lidad y Mercado Laboral, si bien hay que senalar que
las tres areas mejoran en valoracion respecto al afio
anterior.

La inversién extranjera en Andalucia en el primer
semestre de 2015 ha alcanzado la cantidad de 382,4
millones de euros.

Un momento de la presentacion del Barémetro.
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Unicaja y el PTA impulsan programas de
educacion financiera para empresarios y

emprendedores

a Fundacién Bancaria Unicaja 'y

el Parque Tecnologico de Anda-

lucia (PTA) han suscrito un
acuerdo de colaboracién para llevar
a cabo actuaciones dirigidas a
fomentar la educacion financiera
entre empresarios y emprendedores
de la tecndpolis malaguefa.

El presidente del PTA, José Luis
Ruiz Espejo, y el director del Pro-
yecto Edufinet y director de la Divi-
sion de Secretaria Técnica de
Unicaja Banco, José M. Dominguez
Martinez, firmaron el acuerdo de
colaboracion, con el objetivo de la
mejora de la educacion financiera de
los empresarios, mediante el cual se
impulsara la realizacion de activida-
des informativas y de formacién en la
materia, desde el convencimiento de
que de esta manera se promueve
una mayor transparencia, seguridad
y responsabilidad en el desarrollo de
las relaciones financieras entre los
ciudadanos y los intermediarios
financieros, y, por tanto, una mayor

eficiencia de los mercados financie-
ros.

Las actuaciones que se desarrollen
de forma conjunta serviran tanto para
el fomento de la educacion financiera
como para el desarrollo de acciones
destinadas al colectivo empresarial
que sirvan para impulsar la economia
y fomentar el emprendimiento.

En este sentido, el presidente del
PTA, José Luis Ruiz Espejo, sefalo
que se trata de una iniciativa que
pretende aportar valor a la calidad de
los servicios que ofrecen las empre-
sas de la tecnopolis.

“Uno de los objetivos que perse-
guimos desde el PTA es aportar
conocimiento a las empresas a partir
de las diferentes herramientas que
tenemos a nuestro alcance. La impli-
cacion de Unicaja para aportar valor
y conocimiento a las empresas del
parque nos acerca a estos objetivos”,
indicé Ruiz Espejo.

Con la firma de este acuerdo, el
PTA se une al Proyecto de educacion

Centro Unicaja de

Educacion Financiera

“Fa. =
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financiera Edufinet, impulsado por la
Fundacion Bancaria Unicaja en cola-
boracién con nueve universidades y
mas de una veintena de instituciones,
que desarrolla actuaciones para
fomentar la educacién financiera
entre los ciudadanos.

El Proyecto Edufinet,
promovido por la Fundacion
Bancaria Unicaja y que cuenta
con la colaboracion de nueve
universidades y mas de una
veintena de instituciones y
organizaciones empresariales,
trata de dar respuesta a la
iniciativa lanzada por la OCDE,
que recomienda a los paises
miembros «promover la
educacion y el conocimiento
financieros»

Responsables del PTA y de Unicaja tras la firma del convenio en el centro formativo de la entidad bancaria.
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El consejero de Economia, Antonio Ramirez
de Arellano, visita AERTEC Solutions
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Visita del consejero de Economia y Conocimiento a la sede de AERTEC Solutions en el PTA.

| consejero de Economia y Co-

nocimiento, Antonio Ramirez

de Arellano, ha animado a las
empresas a generar cluster y cons-
truir un modelo similar al desarrollado
en la aeronautica en Andalucia en
aquellos sectores donde, introdu-
ciendo innovacién y atrayendo inver-
siones, puedan ganar competitividad
y conquistar mercados internaciona-
les.

Ramirez de Arellano, que ha visi-
tado la empresa malaguefia AER-
TEC Solutions, ha recordado que en
Andalucia, con el concurso de
las Administraciones y del sector
privado, “hemos sido capaces de mo-
dernizar y construir un exitoso cluster
en el ambito aeronautico, que ha
configurado una potentisima red de
proveedores y ha generado miles de
puestos de trabajo”.

Para el consejero, la comunidad
“esta en condiciones de repetir este
éxito” en otros sectores “donde con-
tamos también con la experiencia

suficiente, como seria el caso del
ambito agroalimentario, por ejemplo”.

En este camino, ha explicado,
seran fundamentales la innovacion y
la internacionalizacion, dos aspectos
que ha resaltado como claves en el
desarrollo de la empresa AERTEC,
“‘cuya condicion de proveedor de
primer nivel de Airbus no es casual,
con una inversion en |+D+i que se ha
duplicado en 2015, hasta alcanzar
los 1.5 millones de euros”. La
apuesta de la empresa por el 14D se
traduce, ademas, en programas
como el que acaba de lanzar que,
bajo la denominacion de “AERTEC
Solutions Challenge”, becara a alum-
nos universitarios que colaboren con
la firma en el desarrollo de nuevas
soluciones tecnoldgicas aeroespa-
ciales.

Junto a ello, ha recordado que el
éxito de la compainiia, que cuenta ya
con medio millar de trabajadores, se
debe también a que se encuentra
inmersa desde hace varios afios en
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AERTEC Solutions nacio en
una incubadora de empresas
en Malaga en 1997 de la
mano de dos ingenieros
aeronauticos. Actualmente,
es la tercera mayor ingenieria
aeronautica de capital
espafiol, a nivel nacional, y
la primera de Andalucia

un proceso de internacionalizacion
hacia Reino Unido, Francia y Alema-
nia, entre otros paises.

Para Ramirez de Arellano, “la inter-
nacionalizacion es mucho mas que
exportar por la necesidad de superar
o sortear de manera inmediata una
crisis, es tener y actuar con una
visién global, apostar por el talento y
la innovaciéon para abrir nuevos
mercados, hacer marca, competir en
calidad y no en precios”.
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Empresas del PTA y estudiantes participan en
la 11 Muestra de Robdtica, Tecnologia e
Innovacion

| Parque Tecnoldgico de Anda-
lucia (PTA) y la Asociacion de

Profesores de Tecnologia
de Andalucia (APTA) organizaron
conjuntamente la Il Muestra de Ro-
bética, Tecnologia e Innovacion cele-
brada en la tecnopolis, que busca
incentivar la creatividad y el empren-
dimiento tecnoldgico entre estudian-
tes de secundaria y bachillerato.

La muestra, conto con la participa-
cion de mas de 200 alumnos de una
decena de centros educativos de la
provincia de Malaga, se dispuso
como un espacio de interaccién en el
que se presentaron tanto proyectos
de tecnologia realizados por los
propios alumnos como las activida-
des que desarrollan algunas de las
empresas del PTA.

Para ello, la muestra conté con
diversas zonas de stands, talleres y
circuitos en la que los jovenes mos-
traron y compartido su experiencia
con el resto de participantes y
visitantes a la muestra.

Entre las empresas participantes
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en este evento estuvieron Accentu-
res, ATyges, DNT Framework, Grupo
Premo, Funtions&Ars, Stemxion vy
Talkycar, que mostraron a los alum-
nos la actividad que desarrollan en el
campo de la tecnologia y la
ingenieria.

La empresa bq también estuvo
presente en esta muestra a través de
CIRCOLAB, un laboratorio de experi-
mentacién  educativo-tecnoldgico
itinerante, cuya mision principal es
implicar a las personas en el proceso
de creacion tecnoldgica desde una
perspectiva libre y colaborativa.

Durante su recorrido, CIRCOLAB
organiza talleres gratuitos disefiados
para despertar la creatividad y la
curiosidad tecnolégica de personas
de todas las edades.

Por otra parte, los centros que par-
ticiparon con sus proyectos en la
muestra han sido, IES Maria Victoria
Atencia, IES Torre del Prado, Colegio
MIT, IES Mayorazgo, IES Playamar,
IES Nuestra Sefora de la Victoria,
IES Jardines de Puerta Oscura y IES
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La Il Muestra de Robodtica,
Tecnologia e Innovacion del
PTA se enmarco dentro de la
celebracion de la Semana
Europea de la Robotica, que
englobé mas de 330
actividades en 25 paises

Las Lagunas.

Los alumnos mostraron a los visi-
tantes juegos de brazos robdticos
controlados por ordenador 'y
mediante software y hardware libre
(Arduino), han realizado exhibiciones
de robdtica multiplataforma, robots
basados en tecnologia LEGO, robé-
tica autébnoma con Arduino, conjunto
de Robots Moway, un circuito de
robadtica siguelineas, una muestra de
arquitectura bioclimatica, captador
solar controlado por Arduino, etc.
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La Orquesta Filarmoénica de Malaga celebra su
25 aniversario con un concierto en el PTA

| Parque Tecnoldégico de Anda-
lucia (PTA) sera el escenario
de un concierto de la Orquesta
Filarménica de Malaga (OFM) con
motivo de la celebraciéon de su 25
aniversario el proximo dia 3 de junio.

La OFM sera homenajeada a lo
largo de todo el 2016 con un amplio
programa de actividades que inclu-
yen conciertos, cursos, concursos,
talleres, conferencias, publicaciones
y fiestas callejeras.

Dentro de estos actos destaca la
celebraciéon de un concierto al aire
libre dentro del recinto del PTA, coin-
cidiendo con la noche del dia 3 de
junio.

Carlos Alvarez, Damian Caneda y
Carlos de Mesa Ruiz se reunieron en

Carlos Alvarez, Damian Caneda, Felipe Romera y Carlos de Mesa Ruiz.

la tecndpolis para abordar la prepa-
raciéon del evento, que tendra lugar
en la zona de jardines mas cercana
a la sede social del PTAy al que se
podra asistir a través de invitaciones
por parte de los patrocinadores.

Las actividades conmemorativas
del aniversario de la OFM estan
organizada por la Agrupacioén Ciuda-
dana Homenaje a la OFM, que inte-

gran diferentes organizaciones, enti-
dades y empresas.

La Orquesta Filarmonica de Ma-
laga dio su concierto inaugural el 14
de febrero de 1991. A lo largo de
todos estos afios ha mantenido el
compromiso de ofrecer a la ciudad
musica de calidad, junto a los mejo-
res directores y solistas del pano-
rama nacional e internacional. En su

programacién comparten protago-
nismo las principales obras del re-
pertorio universal, junto a otras
apuestas mas arriesgadas, sin olvi-
dar los estrenos, en un constante y
dificil equilibrio entre lo conocido y
plenamente aceptado, y la novedad.

La OFM ha cosechado importantes
éxitos en los mas renombrados tea-
tros y festivales de Espafia y Europa.

El PTA celebrara una nueva edicion de los Juegos

Deportivos en mayo

| Parque Tecnolégico de Andalucia (PTA) acogera

nuevamente y por cuarto afio consecutivo la cele-

bracion de los Juegos Deportivos, un evento ludico
organizado por Deporte y Empresa y PTA, destinado a los
mas de 16.700 trabajadores de la tecnépolis.

Este ano el evento tendra lugar a lo largo de mes de
mayo y englobara competiciones de cross, padel, futbol,
baloncesto, mountain bike y bowling. Ademas, se
realizaran una serie de actividades complementarias para
publico infantil y para adultos en las en las instalaciones
del parque.

Las actividades estan abiertas a la participacion de
todos los trabajadores de la tecnépolis, que pueden
inscribirse de forma individual o por empresas a través de
la pagina web del PTA (www.pta.es) o contactando direc-
tamente con los organizadores del evento.

En las ediciones anteriores, participaron mas de 400
personas procedentes de distintas empresas del parque.
Las competiciones y actividades se desarrollaran tanto en
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Juegos deportivos del PTA durante la pasada edicion.

las calles y entorno del parque tecnolégico como en las
instalaciones del centro deportivo Belife (C/ Maria Curie,
26-32).
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La Junta distingue a Luis Fernando Martinez

con motivo del Dia de Andalucia

a Junta de Andalucia ha dis-
tinguido a 10 personas y enti-
dades de la provincia de
Malaga con motivo del Dia de An-
dalucia el pasado mes de febrero.

Entre los galardonados este afio
se encuentra el fundador de AT4
wireless, Luis Fernando Martinez.

Durante la presentacién de los
premiados, Ruiz Espejo destacé
que los premiados “contribuyen sin
duda a la tarea de construir una
Malaga mejor y nos demuestran la
vitalidad, la fuerza y la energia que
tiene la sociedad civil malaguena.
Son un grupo de personas que nos
demuestra que nuestra tierra
cuenta con una sociedad prepa-
rada, comprometida y valiente, y
que esta en condiciones de mirar al
futuro con confianza”.

Felipe Romera, director del PTA,
destaco de Luis Fernando Martinez
que se trata de la mejor referencia
a nivel empresarial del parque tec-
nolégico.

Luis Fernando Martinez, inge-
niero de Telecomunicaciones, fue
artifice de la fundacion en 1991 de
una de las empresas seneras del
PTA, AT4 wireless (en principio CE-
TECOM), participando desde sus
inicios en el disefio, definicién y
puesta en marcha de una firma de
origen malaguefo que actualmente
es referencia internacional y cuenta
con numerosos galardones.

Ha desarrollado una intensa acti-
vidad profesional en el campo de
las tecnologias de la comunicacion
para acercarlas a la sociedad vy
garantizar su seguridad y compati-
bili-dad. Los ultimos afos, hasta su
jubilacion en 2015, ha sido director
general de AT4 wireless, una labor
que al igual que las anteriores que
ha desempefado, ha compatibili-
zado con una extensa aportacion
social colaborando con administra-
ciones y entidades en temas referi-
dos a TIC y Calidad y Seguridad
Industrial, entre ellas la UMA de

cuyo Consejo Social ha sido vice-
presidente y ha promovido diferen-
tes convenios para la realizacion de
practicas de alumnos asi como
acuerdos de colaboracién con
diversos grupos de investigacion.
Esa participacién social se ex-
tiende a numerosas organizacio-
nes, actualmente es miembro
fundador y secretario de la Asocia-
cion al Servicio de la Investigacion y
la Tecnologia, miembro del Consejo
Asesor de la Asociacién de Parques
Cientificos y Tecnoldgicos de Es-
pafia y socio colaborador de Cruz
Roja Malaga y de Médicos sin Fron-
teras, y anteriormente ha sido pre-
sidente de la Asociaciéon de
Empresarios de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones de
Andalucia, miembro del Consejo
Social de la ciudad de Malaga, y
patrono de la fundacion FIDETIA,
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AT4 wireless, firma de origen
malaguerfio, es actualmente
una referencia internacional y
cuenta con numerosos
galardones

entre otros.

Junto a el empresario malaguefio
también fueron premiados el nefré-
logo Miguel Angel Frutos, la escul-
tora Elena Laverdn, Cruz Roja
Malaga, la bailaora y coredgrafa
Rocio Molina, la arbitro de rugby
Alhambra Nievas, la Asociacién de
Empresarios CIT Marbella, la
Organizacién de  Productores
Almendrera del Sur, la Federacién
de Asociaciones por la Igualdad de
Género Guadalhorce Equilibra y el
IES Vicente Espinel.
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Green Ray Kinder, un nuevo espacio para los mas

pequenos ubicado en El Rayo Verde

| edificio The Green Ray del

Parque Tecnoldgico de An-

dalucia (PTA), ubicado en el
Campus Universitario de Teatinos,
cuenta con un Centro Infantil total-
mente adaptado a las necesidades
de los mas pequefos. Se trata de
Green Ray Kinder, un espacio ubi-
cado en la primera planta del edifi-
cio con numerosas aulas, salas y
zonas de recreo para que los mas
pequeios puedan aprender vy
disfrutar.

Este nuevo centro infantil, se
suma a la cartera de servicios que
ya pueden encontrarse en el edifi-
cio y viene a complementar la
vision del parque y la universidad
como un entorno de trabajo y de
vida.

Entre las caracteristicas con las
que cuenta este entorno, Green
Ray Kinder tiene varias aulas total-
mente equipadas para la formacién
de los nifios y nifias y un patio muy
soleado, asi como un amplio hora-
rio de 7:30 a 20:00 horas.

Sus servicios contemplan, entre
otros, atencién desde las 16 sema-
nas hasta los 3 afos, ludoteca
hasta los 10 afos, estimulacion
temprana, comedor, campamento
urbano en periodos vacacionales,
introduccion al inglés y a las nuevas
tecnologias, etc.

Green Ray Kinder ofrece también
un descuento especial del 5% a tra-

SMART SCHOOLS, la primera aplicacion movil
para centros educativos totalmente gratuita

mart Schools, desarrollado en
el Parque Tecnologico de An-
dalucia (PTA), es un proyecto
que, gracias al apoyo y patrocinio de
socios estratégicos, lanza al mercado
la primera aplicacién gratuita para la
gestidon y comunicacion escolar inteli-
gente desarrollada nativamente para

dispositivos moviles (App).

Se trata de un proyecto con vision
global, con més de 500 millones de
usuarios potenciales en 25 paises
que conforman su mercado objetivo,
pero de actuacion local, iniciando su
andadura en Espana con un mercado
potencial de mas de mas de 19.000

bajadores del PTAy de la UMAy de
un 25% en la matricula para los pri-
meros 10 alumnos.

Green Ray Kinder invita a quie-
nes lo deseen a visitar sus instala-
ciones y conocer el entorno de
innovacion y emprendimiento que
rodea a este espacio.

Para mas informacion:
guarderiarayoverde@gmail.com

colegios, mas de 600.000 profesores,
8 millones de alumnos y 12 millones
de padres y madres. Una vez com-
pletada la implantacién en Espana,
en el préximo afo se dard inicio a su
expansion internacional.

Smart Schools pone en la palma de
la mano la gestion diaria de un centro
educativo y estd concebida para
desplegar una gestion y comunica-
cién inteligente para todos los miem-
bros del centro educativo (alumnos,
profesores, madres y padres, perso-
nal no docente, etc...), gracias a fun-
cionalidades de uso sencillo e
intuitivo, que se potencian y desarro-
llan constantemente con el fin de ofre-
cer nuevos servicios y herramientas
para la comunidad escolar.

Secretaria virtual, gestion de
ausencias e incidencias, calificacio-
nes y cuaderno del profesor, agenda
y calendario escolar, solicitud de tuto-
rias, deberes, notificaciones, alertas,
circulares, etc., y todo desde una
Tablet o Smartphone.
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Un grupo de formadores de cuatro paises europeos
visitan GEXXI para intercambiar experiencias sobre

energias renovables

na delegacién compuesta i

por una veintena de profe-

sores de formacion profesio-
nal de cuatro paises europeos
visité el pasado 1 de marzo la sede
de la empresa General Elevadores
XXI (GEXXI) en el Parque Tecnol6-
gico de Andalucia (PTA).

Esta visita, organizada por la
empresa Liberconsultores, se
enmarca dentro del proyecto
Home2030, un proyecto financiado
por la Agencia Erasmus+ en el que
participan entidades de Polonia
(Bialystocka Fundacja Ksztalcenia

GE XX

CTRONICA |,

Kadr), Italia (Eurocultura y Confar-
tigianato Vicenza) y Espafia (Liber-
consultores) siendo coordinados
por Alemania (Handwerkskammer
Potsdam).

La finalidad es formar en nuevas
técnicas, materiales, productos y
procesos en campos profesionales
de la ingenieria eléctrica, aire
acondicionado, calefaccion o tec-
nologia del automovil, aspectos en
los que la compania GEXXI aporté
su conocimiento y especializacion

tecnoldgica a los visitantes.

A su llegada a las instalaciones
de General Elevadores XXI, fueron
recibidos por el director de la com-
pafia, Salvador Alarcon.

La visita de esta delegacion se
centré en el conocimiento general
sobre la actividad de General Ele-
vadores XXI| y de forma especial,
sobre una de sus cuatro divisiones,
concretamente la Divisién de Ener-
gias Renovables.

Durante el recorrido por las insta-

laciones, personal directivo de la
compafia explicé a los asistentes
algunas de las lineas de negocio
que desarrolla la empresa mala-
guefia en este ambito, tanto en su
vertiente nacional como internacio-
nal.

Después, matuvieron un encuen-
tro tanto con el director general de
la compafia, Salvador Alarcén,
como con responsables de las
distintas areas que tiene la
empresa.

Malaga se suma a la “Startup Europe Week”
promovida por la Comision Europea

| Centro Europeo de Empresas e Innovacién

(CEEI) de Mélaga BIC EURONOVA celebro en

febrero la “Startup Europe Week”, tras ser selec-
cionado por la Comisién Europea para tal fin, con objeto
de presentar a los emprendedores todos los recursos que
tienen disponibles en su ciudad para emprender.

La “Startup Europe Week” es un evento global, impul-
sado por la Comision Europea, que se celebra de forma
simultanea en mas de 240 ciudades europeas, para
fortalecer el ecosistema de emprendedores y startups.

En la “Startup Europe Week”, que se celebra del 1 al 5
de Febrero, participan mas de 40 paises europeos, a ins-
tancia de la Comisién Europea, para ayudar a los
emprendedores a marcar las diferencias y convertir Eu-
ropa en el mejor lugar donde crear y crecer con una Star-
tup. Las regiones europeas juegan un papel clave para
ayudar a las startups a crecer a través de distintos
programas de asesoramiento, acompanamiento, aloja-
miento y apoyo financiero. De ahi la apuesta de la Comi-
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Un momento de la jornada en Bic Euronova.

sion Europea para involucrar a las regiones para que
transmitan los servicios de apoyo al emprendimiento.

La Comision Europea esta preparando una plataforma
en la que los emprendedores podran consultar en tiempo
real todas las ayudas y servicios disponibles en cada
ciudad.
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La empresa malaguefia Solbyte recibe

el galardon nacional Premio Pyme 2015

| diario econémico Expansion

y la Institucion Ferial de
Madrid (IFEMA) entregaron los Xl
Premios Pyme, unos galardones
que desde hace afios reconocen
la labor y la actividad de empre-
sarios y pymes espafiolas.

En esta undécima edicion, el
premio a Mejor Emprendedor lo
ha recibido José Ferrer, CEO de
la malaguefia Solbyte, en recono-
cimiento a su trayectoria empren-
dedora y empresarial. Junto a él,
en las otras modalidades y de
entre mas de cien candidaturas a
nivel nacional, los premiados han
sido Lord Wilmore en la categoria
de Responsabilidad Social Corpo-
rativa, Antonaga en Creacién de
Empleo, Casa Granda de Xan-
ceda en Medio ambiente, eWorld
Team en Internacionalizacion, y
Neuron Bio en Innovacion Tecno-
[6gica.

En el acto de entrega de los
Premios estuvieron presentes En-
gracia Hidalgo, consejera de Eco-
nomia, Empleo y Hacienda de la
Comunidad de Madrid; Ana Isabel
Pereda, directora de Expansion;
Fermin Lucas, director general de
Ifema; y Luis Eduardo Cortés, pre-
sidente del Comité Ejecutivo de
Ifema.

José Ferrer comenz6 su anda-
dura en el mundo del emprendi-
miento hace unos diez afios. En la
actualidad, es director de la
empresa tecnoldgica Solbyte,
especializada en desarrollo de
software a medida y formada por
un equipo de mas de 20 perso-
nas, que cuenta con delegaciones
en Mélaga y Madrid y que tiene
presencia internacional gracias
a su producto estrella Novatrans,
un software para la gestion de
flotas.
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INNOBAS en el informe
Spainsif 2015 sobre las
inversiones de impacto
en Espana

Inversion Y talento + impar_‘}o social

AINSIF, el foro espanol de Inver-
sién Socialmente Responsable,
ha publicado un informe que recoge
su primer estudio sobre el estado de
situacion de las Inversiones de
Impacto en Espafa durante 2015.
Dicho informe, elaborado por la
UNED, analiza el estado del arte de
las inversiones de impacto a nivel
internacional y nacional, asi como las
entidades de referencia en inversion
de impacto existentes en Espafa.
INNOBAS aparece como red de
Business Angels dedicada a la inver-
sion de impacto. INNOBAS es una
red de inversores y micro-inversores
privados perteneciente a Fundacion
INNOVES, que promueven la resolu-
cién de problemas de su entorno
local y regional, buscando una inver-
sion sostenible y de calidad. La mi-
sion primordial de INNOBAS se basa
en incentivar un cambio social y cul-
tural que sirva de encuentro entre
emprendedores sociales y un nuevo
paradigma de inversor/micro-inversor
con conciencia.
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Parque Tecna
de Andalu

SEDE SOC

Representantes del PTA, del Centro de Empresas
Innovadoras de Portugal y del IES Campanillas se
reunieron en la tecnopolis.

Visita del Grupo
reunieron con S ;
Transferencia 'y Rel les del PTA.

Visita de la Agencia de Innovacion y Transferencia de
Tecnologia de la Universidad Federal de Santa Maria de Brasil.
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Miembros de la IAS
mantuvieron

5 paises
A.

Una delegacion del Instituto Industrial de Investigacion (IRI)
de Libano visit6 el PTA.

El PTA recibe la vi alumnos
Erasmus de ).
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LA PUERTA DE TU PROYECTO
CON NUESTRO APOYO Y FINANCIACION

Si tienes un proyecto: este es tu momento. Nosotros te apoyamos
para que lo hagas realidad. Ven a Unicaja y solicita tu hipoteca, tu
préstamo personal o la financiacién que necesitas para poner en
marcha tu negocio o seguir progresando con é€l.

Financiacion Empresa - Hipotecas - Personal \"///’U o Bt

nicaj

La concesion de las operaciones se encuentra sujeta al estudio y criterio de la entidad.

De tu parte



